
招聘启事 

    依据我校“双一流”建设规划，结合青年教师及医学生发展需求，

拟增聘一名熟悉医学教育和语言教育, 母语为英语的外籍教师。具体

条件如下：  

    一、基本条件 

    1.   遵守中华人民共和国法律法规，认真履行教师职责，具有良

好职业道德、学术素养、先进教育教学理念、教学方法、严谨治学态

度。 

    2.   熟悉医学及语言教育、母语为英语。 

    3.   获得教育、医学、语言或相关领域硕士学位及以上。 

    4.   具有 2 年以上相关工作经历。 

    5.   身体健康，能够承担相应教学任务（每周 12 学时）。 

    6.   年龄在 22-55 岁之间。 

    二、待遇及简历投送 

    经面试录用后签署工作协议，相关待遇按照《天津医科大学聘任

外籍专家管理规定》执行。有意者请投简历至米超老师邮箱：

michao007@126.com 

  
 


